
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

BILDUNGSPLAN 2016 
 FACHSPEZIFISCHE 

UNTERRICHTSPRINZIPIEN 

AUSBILDUNGSSTANDARDS 

DER SEMINARE 

 

 
 

JAHRESPLANUNG UND 

PLANUNG VON UNTERRICHTSEINHEITEN 
 

DIFFERENZIERUNG  

NIVEAUSTUFEN  

SPRACHSENSIBLER FACHUNTERRICHT 

BEWERTUNGSKONZEPTE 
LEISTUNGSBEURTEILUNG/ 

LEISTUNGSMESSUNG 
 

AUßERSCHULISCHE LERNORTE 

UND EINBINDUNG VON 

EXPERTINNEN UND EXPERTEN 
 

 

STUNDENSTRUKTUR 

BEITRAG DES FACHES ZU 

DEN LEITPERSPEKTIVEN  
(BNE, BTV, PG, BO, MB, VB) 

FACHPRAKTISCHER UNTERRICHT  
VERBINDUNG VON THEORIE UND  

PRAXIS 
 

SICHERHEITSBESTIMMUNGEN 

UND HYGIENEMAßNAHMEN  
 

PRÜFUNGSVORBEREITUNG 
 

FACHSPEZIFISCHE  
ARBEITSWEISEN 

 

 

ANALOGE UND DIGITALE 

MEDIEN 
 

REFLEXIONSMETHODEN 
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Fachdidaktik 

Ausbildungsinhalte 

INKLUSION 
 


