
 

 
 

Realschule St. Bernhard 
-staatlich anerkannte, katholische Schule in freier Trägerschaft – 

 
 
Die Realschule St. Bernhard ist eine staatlich anerkannte, katholische Schule in freier Trägerschaft 
der Ordensschulen Trägerverbund gemeinnützige GmbH. Die dreizügige Realschule umfasst ca. 
550 Schülerinnen und Schüler in 19 Klassen.   
 
Wir suchen für das Schuljahr 2023/24 Lehrkräfte mit der Lehrbefähigung für die Realschule für das 
Fach Technik in Voll- oder Teilzeit. Auch eine Anstellung in Form einer Nebentätigkeit ist möglich. 
 

Lehrer*in für die Realschule für das Fach Technik          
(Lehrbefähigung Sekundarstufe I) 

 

 
 
 
Weitere Informationen finden Sie unter             
 
oder https://www.st.bernhard-mgh.de/schule-st-bernhard/service/stellenangebote.html 
 
 

 

 

 



Wir suchen: 

Realschullehrer*in 

Die Mädchen- und Jungenrealschule St. Bernhard ist eine staatlich anerkannte, freie 
katholische Schule in Trägerschaft der Ordensschulen Trägerverbund gemeinnützige GmbH. 
Die drei- bis vierzügige Realschule umfasst 549 Schüler*innen in 19 Klassen.  

Sie bringen mit: 

Wir erwarten neben fachlicher Qualifikation persönliches Engagement zur Mitwirkung und 
Gestaltung der pädagogischen Konzepte der Schule, die Bejahung der Aufgaben und Ziele 
katholischer Schulen (Grundordnung für die katholischen freien Schulen in der Diözese 
Rottenburg-Stuttgart) und der Profile der Sießener Schulen.  

Voraussetzung ist eine Fächerkombination mit dem Fach Technik und einem beliebigen

weiteren Fach.  

Unsere Leistungen: 

Wir bieten Ihnen die Möglichkeit, mit einem engagierten Team zusammenzuarbeiten und 
Schule innovativ weiterzuentwickeln. 

Die Jungen- und Mädchenrealschule St. Bernhard verfolgt den Zweck der ganzheitlichen 
Erziehung und Bildung. Das von Franz v. Assisi verkörperte christliche Menschenbild motiviert 
und orientiert unser pädagogisches Handeln. Annahme und Wertschätzung, Begegnung und 
Dialog, Betreuung und gegenseitige Fürsorge prägen das Zusammenleben in unserer 
Schulgemeinschaft, in der das Kind auf dem entscheidenden Weg seiner Entwicklung und 
Persönlichkeitsfindung begleitet wird. 

An Besonderheiten des Schulcurriculums wären zu nennen: Eine differenzierte 
Leistungsrückmeldung in den Klassen 5 bis 6 anstelle einer Ziffernrückmeldung legt den 
Grund für die Ausbildung einer reflektierten Selbsteinschätzung, welche in ein konzeptionelles 
Zusammenspiel von „Fordern und Fördern“ mündet. Lernzeit, Trainingsinsel, Lernbüro, 
Freiarbeit, Morgenkreis und verschiedene persönlichkeitsbildende Bewegungsangebote 
bilden hierzu den äußeren strukturellen Rahmen über den Fachunterricht hinaus. Eine 
gendersensible Pädagogik bildet die Grundlage für die Arbeit mit Mädchen und Jungen in den 
überwiegend getrenntgeschlechtlichen Klassen. Außerdem genießen die Naturwissenschaften 
und informationstechnischen Grundlagen bei uns als MINT-Schule einen entsprechend hohen 
Stellenwert. 

Eine Verbeamtung unter gleichzeitiger Beurlaubung ist möglich. 

Bewerbungen – gerne auch digital - mit den üblichen Unterlagen werden erbeten bis 
31.03.2023 an: 

Mädchen- und Jungenrealschule St. Bernhard, Herrn Janke (Schulleitung) 
Holzapfelgasse 15, 97980 Bad Mergentheim 
sekretariat@st.bernhard-mgh.de 
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